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KRYTERIA OCENY OFERT 

 

 

Kryteria oceny ofert oraz zasady ich oceny: 

 

1. Cena (C) - waga 60%:  

 
cena najniższa brutto* 

C =. ------------------------------------------------------------  x 60 

cena oferty ocenianej brutto 

 

*spośród wszystkich złożonych ofert niepodlegających odrzuceniu. 

 

a) podstawą przyznania punktów w kryterium „cena” będzie cena ofertowa brutto podana 

przez Wykonawcę w Formularzu Ofertowym. 

 

b) cena ofertowa brutto musi uwzględniać wszelkie koszty jakie Wykonawca poniesie  

w związku z realizacją przedmiotu zamówienia; cena nie obejmuje dodatkowych 

kosztów, o których mowa w treści § 10 ust. 3 proponowanych zapisów istotnych 

postanowień umowy; 

 

2. Doświadczenie (D) - waga 40%:  

 

Doświadczenie zawodowe* osób przeznaczonych do realizacji zamówienia - waga kryterium 

40%; 

 

- do 1 roku doświadczenia zawodowego 0 pkt. 

- od 2 do 5 lat doświadczenia zawodowego 10 pkt. 

- od 6 do 9 lat doświadczenia zawodowego 20 pkt. 

- od 10 do 15 lat doświadczenia zawodowego 30 pkt. 

- od 16 lat i powyżej doświadczenia zawodowego 40 pkt. 

 

* doświadczenie zawodowe w tym kryterium dotyczy doświadczenia na danym stanowisku, 

które Wykonawca jest w stanie udokumentować tj. min 1 pracownika dla każdej z branż. 

 
 


