
 

 

 

Formularz zgłoszenia nieprawidłowości 

w Polskiej Grupie SW Przedsiębiorstwo Państwowe 

    

1. Data i miejsce sporządzenia:  

2. Czy zgłoszenie ma charakter anonimowy:  

 

Jeśli TAK, przejdź do pkt 5, 

jeśli NIE przejdź do pkt 3 

  NIE     TAK    

 

 

 

  

3. Zgłoszenie imienne:  

Imię i nazwisko, stanowisko, miejsce pracy:  

 

 …………………………………………………………………………………………………….. 

Dane kontaktowe (adres e-mail, numer telefonu):  

 

 …………………………………………………………………………………………………….. 

4. Wyrażam zgodę/ Nie wyrażam zgody* na ujawnienie moich danych osobowych w związku z 

dokonanym przeze mnie zgłoszeniem naruszenia prawa, w tym zwalniam osoby weryfikujące i 

wyjaśniające to zgłoszenie z obowiązku zachowania w poufności informacji pozwalających na 

identyfikację mojej osoby.   

 
*niewłaściwe skreślić  

 

5. Jakiego działu PGSW dotyczy Twoje zgłoszenie? 

6. Jakiego obszaru nieprawidłowości dotyczy Twoje zgłoszenie?  

 działania o charakterze korupcyjnym  

 konfliktu interesów  

 bezpieczeństwa i higieny pracy 

 oszustw, kradzieży i niewłaściwego wykorzystania majątku PGSW 

 mobbingu, dyskryminacji i molestowania seksualnego 

 inne wynikające z zapisów ustępu 2.4 Procedury zgłoszeń wewnętrznych PGSW 

 

7. Opis nieprawidłowości: 

• Opisz szczegółowo czego dotyczy nieprawidłowość, kiedy i gdzie miała lub może mieć 

miejsce.  

 Aby rzetelnie i szybko rozpatrzeć Twoje zgłoszenie podaj jak najwięcej informacji, które są Ci 

znane, tj. : 

• Dane osób mających wiedzę o nieprawidłowości (świadków) oraz dane osób, które 

dopuściły się nieprawidłowości (nazwiska, stanowiska, miejsce pracy).  

• Dane osób, które mogły stać się ofiarami nieprawidłowości. 

• Informację czy sprawa była już wcześniej zgłaszana np. przełożonemu lub innym osobom w 

PGSW. 

• Wszelkie dokumenty, które mogą stanowić dowód w sprawie. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. Oświadczenie osoby dokonującej zgłoszenia 

Oświadczam, że dokonując niniejszego 

zgłoszenia:  

1) działam w dobrej wierze,  

2) posiadam uzasadnione przekonanie, że zawarte w ujawnionej informacji zarzuty są 

prawdziwe,  

3) nie dokonuję ujawnienia w celu osiągnięcia korzyści,  

4) ujawnione informacje są zgodne ze stanem mojej wiedzy i ujawniłem wszystkie znane mi 

fakty i okoliczności dotyczące przedmiotu zgłoszenia,  

5) znana jest mi obowiązująca w Polskiej Grupie SW Przedsiębiorstwo Państwowe Procedura 

zgłoszeń wewnętrznych.  

  

……………………………………………………………………..……..                                                                                                  
data i czytelny podpis osoby dokonującej zgłoszenia 

(zgłoszenie w formie anonimu nie wymaga podpisu) 


